AUSGABE 145 | APRIL 2022

Das Mitgliedermagazin der
Wohnungsbau-Genossenschaft Erfurt eG

echo.

WIESENHUGEL ERFURT- KURZ+KNAPP
MEHR ALS EIN ZUHAUSE 16 DIES UND DAS - KURZ GEFASST 1 8




verzeichnis

e

=2

i = o S

E!

SERVICE
Baureport 9 Umsetzung der Energie-
Wiesenhiigel Erfurt - effizienz-Richtlinie........cccocuvuuucce 2
mehr als ein Zuhause .................... 16 Wir wollen die Lebenssituation
Aktuelles aus den verbessern.” 12
Nachbarschaftstreffs ... 22 Tipps unserer Azubis:
Fiir Kids 24 Einrichtungsstile.........ccvennecnnnns 20
Karikatur 25
pasteltop * Formelarend
Frfurter"Wohngeschichte COUPONS .erererererererenns eingeklappte
in Auszligen 26 Umschlagseite
Webseite in neuem
praktischen Gewand.................. 28
Neues aus dem
Regionalverbund.........ccoeceverrerennee 31
Mietangebot 32
Nachruf. 32
BusErlebnis Tagestouren............... 33 DIE GENOSSENSCHAFT
Team aktuell 4

Neuer Bestandsverwalter
furr Ihre Liegenschaft ........ccoveeeevnneee 5

Unsere Zukunftsstrategie

KURZ+KNAPP

Dies und das - kurz gefasst ...... 18/19

INHALTSVERZEICHNIS



2

L
~ B

LIEBE GENOSSENSCHAFTS-
MITGLIEDER UND LESER,

es ist Krieg in Europa. - Das ist wirklich kein schoner erster Satz fiir unsere Friihlings-
ausgabe, aber leider eine Tatsache. Dies merken wir mittlerweile nicht nur, wenn

wir den Fernseher einschalten. Alle Autofahrer bangen um steigende Benzin- und
Dieselpreise und in den Supermarkten gibt es wieder einzelne leere Regale - auch
wenn eine Knappheit wirklich nicht absehbar ist.

Fir die meisten von uns war Krieg bisher immer etwas, was zeitlich oder raumlich
entfernt stattfand. Die ukrainische Stadt Lwiw, auf deutsch Lemberg, liegt jedoch nur
1000 StraBBenkilometer von Erfurt entfernt — das ist etwa so weit wie von Flensburg bis
zum Bodensee. Vielleicht ist es aber auch die geflihlte Nahe zu Russland, die uns durch
die erlernte Sprache oder andere Verbindungen sprachlos und hilflos macht.

Auch wenn wir als Einzelne keinen Einfluss auf diesen Konflikt haben, wollen wir die
Flliichtenden aus der Ukraine aber nicht allein lassen. Mit Geldspenden bei den be-
kannten Hilfsorganisationen oder der,Aktion Deutschland hilft” sowie Sachspenden
bei regionalen Tragern oder Projekten kann jeder individuell seinen Beitrag leisten.
Die WBG Erfurt unterstiitzt zudem
die Unterbringung von Fliichtlingen,

M”z Wm /[e F&Mfé«d% indem wir der Stadt Erfurt zunachst ein-

mal zehn Wohnungen tibergeben haben.

dh\r d” MM[«@ a[MfﬂM h\m'%. Hoffen wir, dass diese Bilder der

Zerstorung und des Leids alsbald wieder

aus den Nachrichten verschwinden und
die Volker Europas wieder friedlich neben- und miteinander leben kénnen, so wie
wir auch mit Menschen unterschiedlicher Herkunft — auch Russinnen und Russen —
als Nachbarn gut nebeneinander wohnen.

Um das Wohnen geht es natirlich auch in dieser echo-Ausgabe. Im Mittelpunkt
stehen dabei die Angebote und Leistungen, die wir lhnen als Mitgliedern bieten.
Dazu gehort auch der sprichwortliche Tapetenwechsel, dem wir unsere Mitglieder-
zeitung und die Internetseite unterzogen haben. Neben der frischen Gestaltung
und neuen Rubriken finden Sie am hinteren Umschlag des echos ab sofort
Antwortpostkarten und wichtige Kontakte zum leichten Heraustrennen.

Wir wiirden uns freuen, wenn Ihnen die Verdnderungen gefallen und die neue
Klarheit und Struktur hilft, gut informiert zu bleiben.

Iris Liebgott und Matthias Kittel
Vorstand

GENOSSENSCHAFT



Umsetzung der
Energieeffizienz-Richtlinie

..UND WARUM WIR DESHALB IHRE E-MAIL-ADRESSE BENOTIGEN

Die Energieeffizienz-Richtlinie (EED) ist eine Vorgabe der Europaischen

Union, um Nachhaltigkeit und die effiziente Nutzung von Ressourcen
zu steigern. Durch eine zeitnahe und monatliche Einsichtnahme in die

eigenen Verbrauchswerte soll ein bewussteres und energiesparendes
Verhalten bei allen Endkunden erreicht und damit langfristig zum
Klimaschutz beigetragen werden.

Daher besteht auch fiir unsere Genossenschaft die Verpflichtung,
unsere Mieter monatlich mit folgenden Informationen zu versorgen:
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Heizungs- und Warmwasserverbrauch
im letzten Monat
in Kilowattstunden
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Die Umsetzung dieser Verordnung erfordert in unserer Genossenschaft den
Einsatz von Zeit und Ressourcen, die wir sicher auch an anderer Stelle nutzen
konnten. Seien Sie versichert, dass ein vertretbares Verhaltnis von Aufwand
und Nutzen stets das Ziel unseres Handelns ist.

Dazu gehdrt auch, dass wir lhnen die geforderten Informationen moglichst
nicht Monat fiir Monat ausgedruckt und in einem frankierten Umschlag per Post,
sondern einfach per E-Mail senden. Sollten Sie Uber keine eigene E-Mail-Adresse
verfiigen, kdnnen Sie uns auch gern die E-Mail-Adresse eines Familienmitgliedes
oder Bekannten mitteilen, an die wir die aktuellen Verbrauchswerte senden.
Damit tragen Sie dazu bei, zusatzliche Kosten und Ressourcen zu vermeiden.

Bitte nutzen Sie das Formular auf der Umschlagseite
oder den QR-Code, wenn Sie uns noch keine
E-Mail-Adresse libermittelt haben.

Dazu scannen Sie den QR-Code und tragen
Sie die geforderten Informationen online in
das Kontaktformular ein.

Wir bedanken uns fiir Ihr Verstandnis und lhre Unterstiitzung.

Bereich Betriebskosten

1.
APRIL
2.
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Vergleich dieses Verbrauchs
mit Threm Verbrauch des
Vormonats sowie lhrem

Verbrauch des entsprechenden
Monats des Vorjahres
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Vergleich mit dem Verbrauch
eines normierten oder
durch Vergleichstests

ermittelten Durchschnittsnutzers

derselben Nutzungskategorie
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Am 15.03.2022 wurde Frau Sabine
Altmann durch den Vorstand in den

wohlverdienten Ruhestand verabschiedet.

Uber 25 Jahre arbeitete Frau Altmann
in der WBG Erfurt eG, zunachst als
Bestandsverwalterin; spater und bis zu
ihrem Dienstende war sie als Sicher-
heitsingenieurin fir alle Fragen rund
um die Themen Arbeits- und Gesund-
heitsschutz, Verkehrssicherheit, Brand-
schutz und vieles mehr zustandig.

Ein besonderes Anliegen war ihr die
serviceorientierte Abwicklung von
Versicherungsschdden in unseren
Liegenschaften. Frau Altmann hatte
stets ein offenes Ohr fiir unsere
Mitglieder und Mieter.

Die Nachfolge von Frau Altmann tritt
Herr Maximilian Horold mit einem
veranderten Zustandigkeitsprofil an.

Wir wiinschen Frau Altmann und ihrer
Familie alles erdenklich Gute, Gltick so-
wie viel Gesundheit und danken ihr fiir
die vielen Jahre erfolgreicher Arbeit.

DIE GENOSSENSCHAFT

Zum 25-jahrigen Betriebsjubildum

BETRIEBSJUBILAEN
konnten wir am 01.03.2022 unseren

25 jnre
Leiter Finanzen/Rechnungswesen,

Herrn Jorg Schlosser, Prokurist, begliickwiinschen. Er zeichnet
Verantwortung fir den komplexen Bereich des Rechnungswesens
und Controllings, des Kreditmanagements und der Finanzdispositi-
on sowie der Liquiditats-und Rentabilitatsplanung und -kontrolle.
Die Leitung dieses Bereiches hat er seit 2008 inne und fihrt

diesen kompetent und mit hoher fachlicher Expertise. Die stetigen
Verdnderungen und steigenden fachlichen Anforderungen unter-
legene Materie des Bilanz- und Steuerrechts wie auch des Betriebs-
kostenrechts erfordern stets aktuelles Wissen auf hohem Niveau.
Herr Schlosser leistet auf diesem Gebiet hervorragende Arbeit.

WIR BEDANKEN UNS BEI UNSEREN
LANGJAHRIGEN MITARBEITERN

FUR IHRE TREUE UND IHRE ARBEIT
ZUM WOHLE DER GENOSSENSCHAFT.

1 O Herr Michael Haake beging am 01.01.2022
JAH R E sein 10-jahriges Betriebsjubildaum.

Er begann seine Tatigkeit in unserer
Genossenschaft am 01.01.2012 als Immobilienkaufmann im Bereich
Bestandsverwaltung. Spater wechselte er in die Abteilung Marketing/
Vermietung, wo er bis heute als Vermieter tétig ist. Er ist erster
Ansprechpartner fiir interessierte Wohnungssuchende und berat
diese kompetent. Wir bedanken uns bei Herrn Haake fiir seine
erfolgreiche Arbeit und begliickwiinschen ihn zum Jubildum!

Bereich Personal

NEUE MITARBEITERIN

Am 01.03.2022 hat Frau Heike Giimpel ihre Tatigkeit als Personalreferentin
aufgenommen. Frau Glimpel ist gepriifte Wirtschaftsfachwirtin (IHK) und
blickt auf Gber 20 Jahre Berufserfahrung als Personalleiterin in einem
Thiringer Mittelstandsunternehmen. Sie Gbernimmt zukiinftig einen

wesentlichen Teil der Personalarbeit und entlastet damit die Stelle
Vorstandsassistenz Technik. Sie unterstiitzt die Geschaftsleitung bei
allen Fragen rund um die Themen Personalplanung und -entwicklung,
Stellenneubesetzungen, Gehaltsabrechnung u.v.m.

Wir wiinschen Frau GUmpel einen guten Start und viel Erfolg fiir die
tagliche Arbeit.




Ihre Ansprechpartner:

v.l. Michaela Blau, Janin Schmidt,
Natali Ciborius, Julia Hiemann
(seit 1. Marz Leiterin Bestands-
verwaltung), Romy Hollandmoritz,
Sebastian Ratzek,

fehlend: Julia Herrmann

Neuer Bestandsverwalter
fiir lhre Liegenschaft

Liebe Mitglieder und Mieter:innen,

es gibt wieder einmal Neuigkeiten aus lhrer Bestandsverwaltung. Unsere liebe
Kollegin, Frau Schwarz, hat sich entschieden, eine neue private und berufliche
Herausforderung auBerhalb der Tore Erfurts anzunehmen. Natdirlich wiinschen
wir ihr eine gliickliche und erfolgreiche Zeit.

Das hat aber zur Folge, dass sich auch fiir unsere Liegenschaften zum Teil
Ihre Ansprechpartner @ndern. Fir die folgenden Liegenschaften bedeutet das:

LIEGENSCHAFT NEUE/R ANSPRECHPARTNER/IN

Kornerstral3e 2 Michaela Blau, Tel. 0361 7472-362
Clausewitzstral3e 29-55 E-Mail: michaela.blau@wbg-erfurt.de
Hanoier Strale 1-3 Natali Ciborius, Tel. 0361 7472-301
Parkhaus Hanoier Stral3e E-Mail: natali.ciborius@wbg-erfurt.de
Mainzer Stral3e 22 Julia Herrmann, Tel. 0361 7472-372
Warschauer Straf3e 1-3 E-Mail: julia.herrmann@wbg-erfurt.de
Gyorer StraBe 5-7 Romy Hollandmoritz, Tel. 0361 7472-373
E-Mail: romy.hollandmoritz@wbg-erfurt.de
Berliner StrafRe Sebastian Ratzek, Tel. 0361 7472-352
Prager Straf3e 5-7 E-Mail: sebastian.ratzek@wbg-erfurt.de
Am Huigel 16-30 Janin Schmidt, Tel. 0361 7472-361
Kronenburggasse 19-28 E-Mail: janin.schmidt@wbg-erfurt.de

Stral3enziige, die in dieser Aufstellung nicht aufgefiihrt sind, unterliegen keiner
Anderung und werden weiterhin durch den bisherigen Bestandsverwalter betreut.

Die Veranderungen in den Zustandigkeiten kénnen Sie ebenfalls dem Schaukasten
im Hauseingang entnehmen.

Das Team der Bestandsverwaltung freut sich, lhre Anliegen auch kiinftig
engagiert entgegenzunehmen und lhnen mit Rat und Tat zur Seite zu stehen.

Bereich Bestandsverwaltung

DIE GENOSSENSCHAFT
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Unsere Zukunftsstrategie

In dieser Serie werden wir Sie, unsere Genossenschaftler, mit auf die
spannende Reise der baulichen Weiterentwicklung unserer Liegen-
schaften mitnehmen. Als Genossenschaftsmitglieder haben Sie sicher
grof3es Interesse daran, an unserer Zukunftsstrategie teilzuhaben?

Sowohl die Covid-19-Pandemie als auch die aktuellen politischen
Geschehnisse zeigen uns, wie wichtig das Zuhause fiir uns
Menschen ist.

Egal, ob sesshaft oder nicht:

Menschen brauchen Gebaude, um darin zu leben. Wie Sie sicherlich
wissen, besteht ein Geb&dude nicht nur aus Beton, Stahl oder Holz,
sondern ist ein komplexes Gebilde aus Technik und Baumaterialien.
Gebdude, die wir als Genossenschaft gebaut haben und bauen wer-
den, miissen jedoch langfristig genauso flexibel auf die Bedirfnisse
unserer Bewohner, der Genossenschaft selbst sowie auf technische
und energetische Aspekte reagieren konnen und dabei unserem
Leitziel, bezahlbaren Wohnraum zu schaffen und zu erhalten,
gerecht werden.

Diese Serie wird lhnen kiinftig Einblicke in die bauliche Weiterent-
wicklung unserer Liegenschaften sowie in mdgliche innovative Ent-
wicklungen im Wohnungsbau geben. Vorrangig werden wir lhnen
einen Einblick in das Kernthema ,Neubau®, langfristige Quartiers-
entwicklungen und innerstadtische LiickenschlieBungen geben.
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DIE GENOSSENSCHAFT

QUARTIERS-
ENTWICKLUNG

Nach vielen Jahren, in denen wir die
technische Sanierung und energeti-
sche Modernisierung unserer beste-
henden Gebaude vorangetrieben
haben, haben wir — wie bereits im
echo 144 ausgefiihrt, 2019 mit der
Projektentwicklung eine weitere
wichtige Saule in der Genossenschaft
integriert. Zusatzlich wird die Sanie-
rung und Modernisierung naturlich
nicht auBer Acht gelassen und
sukzessive weiter umgesetzt.

In diesem zweiten Teil ,Quartiersent-
wicklung” werden wir Ihnen einen
kurzen Abriss zur Entwicklung einiger
bestehender Brachflachen geben,
welche aus unserer Sicht Potenziale
furr eine langfristige Entwicklung mit
Neubauten haben. Wir werden Ihnen
hierzu in regelmaBigen Abstanden,
neue Erkenntnisse im Bereich
Quartiersentwicklung nahebringen
und beginnen in diesem Teil mit
dem Roten Berg.

WAS BEDEUTET FUR
UNS ALS GENOSSEN-
SCHAFT EIGENTLICH

QUARTIER?

Quartiere lassen sich als kleine Stadte
innerhalb von Grof3stadten und
Metropolen definieren. Das alltag-
liche Leben der Bewohner solcher
Quartiere spielt sich vorwiegend in-
nerhalb des jeweiligen Wohnviertels
ab, da eine umfassende Infrastruktur
vorhanden ist. Die Groe eines Wohn-
quartiers kann sehr unterschiedlich
sein und hangt stark von der Historie
des Stadytteils ab. Je groBer eine
Stadt ist, desto wichtiger wer-
den die Quartiere mit ihren
Einkaufsmoglichkeiten,
Schulen, Amtern etc. Im
Rahmen der Quar-
tiersentwicklung wer-
den also dem Namen
nach ganze Gebiete er-
schlossen und neu struktu-
riert.



ROTER BERG

JULIUS-LEBER-RING

Ein Teil unserer gréBeren brachliegen-
den Flachen befindet sich auf dem
Roten Berg am Julius-Leber-Ring.

Auf diesen Flachen standen zum Teil
bis in die 2000er Jahre einige unserer
Wohngebaude, die im Zuge eines
erforderlichen Riickbaus abgerissen
wurden. Seither werden diese
Flachen primar als Griin- und Park-
flache genutzt.

Im Zuge der strategischen Stadte-
planung wurde durch die Landes-
hauptstadt Erfurt bereits Anfang
der 2000er das ,Integrierte Stadt-
entwicklungskonzept” (ISEK) auf
den Weg gebracht.

Im ISEK wurde unter anderem Augen-
merk auf die grof3en Randgebiete
und Brachflachen gelegt, also auch
auf solche wie die am Roten Berg.
Diese gehdren zu grof3en Teilen zum
Eigentum der Erfurter Genossen-
schaften. Diese stadtischen Rand-
gebiete bieten fir die Entwicklung
unserer Stadt und uns als Genossen-
schaft grof3e Potenziale und liegen
daher im besonderen Fokus der
Entwicklung.

Flr uns sind diese Flachen fiir eine
Entwicklung sehr interessant, da die
zur Verfligung stehenden Bereiche
eine Vielzahl an Wohnformen zulas-
sen, um unseren Genossenschafts-
mitgliedern langfristig modernen,
flexiblen und bezahlbaren Wohnraum
anbieten zu kdnnen.

Weiterhin zeigt unsere Uiber 60-jahri-
ge Erfahrung, dass sich das Wohnen
sehr vielfaltig entwickelt hat und sich
diese Dynamik auch weiter fortsetzen
wird. Somit haben wir langfristig die
Chance, auf verschiedene Nutzer-
bedirfnisse optimal reagieren und
Ihnen auf Sie zugeschnittenen Wohn-
und Lebensraum zur Verfigung
stellen zu kdnnen.

Fortsetzung auf der nachsten Seite >

Riickbau des Julius-Leber-Ring 13 -22

DIE GENOSSENSCHAFT
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Denkbar in den Bereichen, welche
einer internen Quartiersentwicklung
zugeordnet sind, sind fiir uns mehr-
geschossige Wohngebaude, frei-
stehende Einzelhduser und auch
Doppel- oder Reihenhauser sowie ein
Anteil an gewerblichen Flachen, die
sich im harmonischen Zusammen-
spiel von Au3enraum, Bestandsbe-
bauung und Neubauten entwickeln.
Zukiinftig sehen wir eine ausgewoge-
ne Mischung von Wohnen fiir junge
Familien, betreutes Wohnen fur
Senioren und auch Wohnen fiir
Singles — gemeinsam und generati-
onslbergreifend - kombiniert mit
zukunftstrachtigen Technologien zur
Reduzierung der Betriebskosten, die
unsere neuen aber auch bestehenden
Quartiere langfristig weiter pragen
werden.

In Bezug auf die konkreten verfiig-
baren Grundstiicke und weiteren
Schritte am Roten Berg, wurde von
der Stadt Erfurt bereits Ende 2020
ein,Ortsteilspaziergang” initiiert, aus
welchem Anfang dieses Jahres erste
Ideen seitens der Stadt Erfurt zur
Rahmenplanung am Roten Berg ent-
standen sind. Diese Rahmenplanung

DIE GENOSSENSCHAFT

bezieht im ersten Schritt alle in dem
Bereich liegenden Brachflachen fir
die Gebietsentwicklung ein, unab-
héngig der Eigentumsverhaltnisse
und bereits bestehender Planungen
der einzelnen Grundstiickseigentiimer.

Derzeitig befinden wir uns in einer in-
tensiven Abstimmungsphase mit der
Landeshauptstadt, um unsere Ideen
und Interessen zu diesen Bereichen
weiter zu konkretisieren. Dieser Pro-
zess wird begleitet von Expertinnen
und Experten aus den Bereichen Pla-
nung, Projektentwicklung, Energie-
management, Stadtplanung u.v.m..

Wir rechnen in der zweiten Halfte
dieses Jahres mit der weiteren Kon-
kretisierung der planerischen Ideen,
sodass wir uns ab den kommenden
Jahren schrittweise einer baulichen
Realisierung anndhern.

Ebenso werden wir in diesem Jahr da-
mit fortfahren, alle Rahmenbedingun-
gen fir eine kiinftige Bebaubarkeit
der einzelnen Flachenteile zu priifen,
um eine kontinuierliche Gebietsent-
wicklung sicherzustellen.

Bereich Projektentwicklung

MIT DER SANIERUNG
DER LIEGENSCHAFTEN
AM JAKOB-KAISER- D
UND JULIUS-LEBER- W
RING HAT DIE WBG
DAS WOHNEN IM
QUARTIER BEREITS
DEUTLICH AUFGE-
WERTET.




JULIUS-LEBER-
RING 3-5

Die Ausschreibung der Planungs-
leistungen fiir die angedachten
brandschutz- und haustechnischen
SanierungsmafBnahmen ist erfolgt.
Die Beteiligung seitens der Planungs-
biiros war sehr verhalten. Derzeit
verhandeln wir mit einem Ingenieur-
biro, welches sowohl wirtschaftlich
als auch fachlich kompetent auftritt.

Angedacht ist, mit den Planungs-
arbeiten noch in diesem Quartal zu
beginnen. Also nicht wundern, wenn
«Wwichtige Manner” mit Zollstocken
demnachst durch lhr Haus laufen.

CLAUSEWITZSTR.
2-55

Alle wesentlichen Planungen fir die
Strang- und Fassadenmodernisierung
sind abgeschlossen. Die Objekte wur-
den in drei Bauabschnitte unterteilt.
Der erste Bauabschnitt betrifft die
Hausnummern 2-22, der zweite

die Hauser 24-48 und der letzte
Abschnitt die Hauser 39-55.

Zurzeit laufen die Ausschreibungsan-
fragen bei den einzelnen Fachfirmen.
Wir hoffen, dass wir wirtschaftliche
Angebote erhalten und unsere ange-
dachte Terminschiene einhalten
konnen. Flr den ersten Bauabschnitt
wurden die Mieterankiindigungen
bereits verschickt. Nach der Auswer-
tung der eingegangenen Angebote
werden wir uns noch einmal mit
einem konkreteren Terminablauf bei
Ihnen melden. Im Vorfeld wurde die
angedachte MaBnahme schon den
Vertretern vorgestellt.

LEGIONELLENPRUFUNG

Die gesetzliche Uberpriifung unserer Trinkwasseranlagen auf Legionellen
geht in diesem Jahr weiter. Die ersten Beprobungen haben bereits statt-

gefunden.

Wir danken in diesem Zusammenhang allen Mietern, bei denen schon
Beprobungen durchgefiihrt wurden, fiir ihre kooperative Mitarbeit.
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FRITZ-NOACK-
STR.1-6

Die vorhandenen Gasthermen in den
Wohnungen sollen dieses Jahr aus-
getauscht werden. Es ist vorgesehen,
Gasbrennwertgerdte mit einer besse-
ren Energieausbeute einzubauen.

Alle dafiir notwendigen Leistungen
wurden ausgeschrieben und an eine
Fachfirma vergeben. Im Vorfeld fand
eine Wohnungsbegehung statt, um
den notwendigen Arbeitsumfang
aufnehmen zu kénnen. Im weiteren
Verlauf werden wir Ihnen die einzel-
nen angedachten Umsetzungs- und
Begehungstermine mit der ausfiih-
renden Firma mitteilen.

FUR MITGLIEDER
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PRAGER UND
HANOIER STR.

Alle Aufzugsanlagen wurden frist-
gerecht wie geplant modernisiert.
Dies ist bei dem derzeitigen ,Material-
mangel” auf dem Weltmarkt nicht
mehr selbstverstandlich. Das hat uns
auch wieder gezeigt, dass sich die von
uns beauftragten Planer und Firmen,
wie bereits in der Vergangenheit, als
verldssliche Partner erwiesen haben.

Auch wenn es an manchen Stellen
bei den neuen Aufzugsanlagen etwas
+holprig” zuging, sind die neuen
Aufzugsanlagen, optisch und tech-
nisch gesehen, ein Erfolg.

FUR MITGLIEDER

PRAGER STR. 5-7

Die Planungen zur Umsetzung der
brandschutztechnischen Ertlichti-
gungen, der Erneuerung der Elektro-
installationen und der Sanierung der
Sanitarleitungen in den Kellerge-
schossen wurden soweit von unse-
rem Planungsbiiro forciert, dass jetzt
alle Unterlagen beim Bauordnungs-
amt zur Priifung vorliegen. Wir gehen
aus diesem Grund immer noch davon
aus, dass wir mit den ersten Arbeiten
ab dem 2. Quartal dieses Jahres be-
ginnen kénnen. Derzeit wird seitens
der Projektleitung der WBG ein An-
kiindigungsschreiben mit der Be-
schreibung der geplanten Maf3nah-
men und den damit verbundenen
Einschrankungen vorbereitet.

Wie wir bereits im letzten echo infor-
miert haben, wollen wir auch das
Dach lhres Wohngebdudes sanieren.
Hierzu sind alle Planungsleistungen
abgeschlossen und die entsprechen-
den Fachfirmen konnten vertraglich
gebunden werden, so dass wir wie
geplantim 2. Quartal fristgerecht mit
den Arbeiten beginnen werden.

JURI-GAGARIN-
RING 126 A+B

Fir beide Hauser wurden Auftrage
zur Planung von Brandmeldeanlagen
und die Ertlichtigung der bestehen-
den Notbeleuchtungen vergeben.
Weiterhin werden zur Zeit fir diese
Gebaude, die baulichen und brand-
schutztechnischen Anpassungen an
die gesetzlich gestiegenen Brand-
schutzanforderungen planungs-
technisch vorbereitet.

HAVANNAER
STR. 5-16

Endlich ist es soweit. Die alten Trink-
wasserleitungen in den Keller-
geschossen werden erneuert. Aus-
getauscht werden diese durch ein
hygienisch optimiertes und nach dem
tatsachlichen Verbrauch geplantes
Trinkwassernetz. Dies gilt auch fiir die
Warmwasserbereitung und Heizungs-
anlage, wodurch eine Optimierung
der Wartungs- und Energiekosten
erreicht werden soll.



WARSCHAUER
STR.1-3

In allen drei Hausern sollen die letz-
ten noch ausstehenden brandschutz-
technischen BaumafBnahmen umge-
setzt werden. Konkret bedeutet dies,
dass zusatzliche Notausgdnge im
Erdgeschoss hergestellt werden.

In diesem Zuge miissen zusatzliche
Rampen an allen Hausern fir eine
barrierefreie Zuwegung errichtet und
die AuBenanlagen dementsprechend
angepasst werden.

ELXLEBEN

In der Karl-Marx-Stra3e 11-13 ist
eine Instandsetzung der Dachstuhl-
konstruktion in Vorbereitung, die im
zweiten Quartal dieses Jahres zur
Ausfiihrung kommen soll. Im Zuge
einer routinemaBigen Uberpriifung
wurde festgestellt, dass vorbeugende
MafBnahmen an den Betonsparren
notwendig sind. Fur alle Mieter zur
Information: es gibt keine statischen
Probleme mit dem Dachstuhl.

_',n

GEBESEE

BUKARESTER STR.

Die Arbeiten an der Fassade und im
AuBenbereich sind abgeschlossen.
Die Strangsanierung liegtin den
letzten Ziigen und ist aus unserer
Sicht mit unserer Partnerfirma B&O
sehr erfolgreich verlaufen.

Dies haben wir auch der kooperativen
Mitarbeit aller Mieter zu verdanken.

Auch die im letzten echo angespro-
chene Parkplatzordnung, die auf
Grund der Auflagen seitens der
Feuerwehr erforderlich wurde,

wird zusehends von allen Mietern
verstandnisvoll beachtet.

Derzeit befindet sich die Planung der Au3enanlagen (Innenhof)
zwischen der Thalmannstra8e und der Johannesstral3e in der
Finalisierung. Angedacht ist unter anderem auch eine Verbesserung
des abwehrenden Brandschutzes durch die Schaffung von Feuer-
wehraufstell- und Bewegungsflachen. Weiterhin soll die AuBen-
beleuchtung erneuert und auf LED-Licht umgestellt werden.

Geplant sind neben der Instandsetzung der Zufahrten und Wege auch
der Bau neuer Miillplatze, Fahrrad- und PKW-Stellplatze. Auch der Spiel-
platz wird saniert. An den Hauseingangen entstehen kleine Blumen-
beete. Neue Bdume und Straucher erganzen das vorhandene Grin.

Auf Grund des Verbots fiir Gehdlzschnitte zum Schutz der Vogelbrut
gemal Bundesnaturschutzgesetz im Zeitraum Marz bis September,
erfolgte der Riickschnitt der Gehdlze im Bereich der Umgestaltung
schon vor dem eigentlichen Baubeginn im Februar.

FUR MITGLIEDER
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Seit elf Jahren ist Christian Meier fir den sozialen
Hausfrieden in der Genossenschaft verantwortlich.
Der Diplom-Sozialpadagoge ist fiir die Mieter
Ansprechpartner bei Nachbarschaftskonflikten

und hauswirtschaftlichen Dienstleistungen. Schwer-
punkt seiner Arbeit ist die Wohnberatung fiir Mieter
mit korperlichen Beeintrachtigungen. Bis zu 22
Badumbauten koordiniert Christian Meier im Jahr,
um fiir die Mieter eine Verbesserung der Lebens-
situation zu ermdglichen. Der echo-Redakteur beglei-
tete den Sozialpadagogen bei einem Hausbesuch.

»Das Bad ist so schon geworden, damit hatten wir
nicht gerechnet’, schwarmt Margot Postel, als sie
uns die Tir ihrer Wohnung in der Gyorerstra3e 5
offnet. Und die Bauarbeiter seien auch so nett ge-
wesen, die haben sogar die Treppe gewischt, als
sie fertig waren”, berichtet die 76-Jahrige. Innerhalb
von nur fiinf Tagen, Montag bis Freitag, hat Familie
Postel Ende Februar dieses Jahres ein komplett
neues Bad bekommen. Das Problem am alten war
der 30 Zentimeter hohe Einstieg in die 80 mal 80
Zentimeter grof3e Duschkabine. Zu hoch fiir Margot

Postel, die seit Jahren mit einer Nervenkrankheit

in beiden Beinen kampft. Das Reinkommen in die
Dusche war schon schwer genug, aber das Raustreten
war eine Qual. Um nicht zu stlirzen, musste sie sich an
der Waschmaschine und einem Schrank festhalten.

Am 26. August 2021 nahm sie sich ein Herz und
wabhlte die Telefonnummer von Christian Meier.

Der Sozialpddagoge ist in der Genossenschaft seit
elf Jahren fiir den sozialen Frieden zustandig. Nach-
barschaftskonflikte, hauswirtschaftliche Dienstleis-
tungen - darum kiimmert sich der 48-Jahrige.

Ein weiterer Schwerpunkt seiner Arbeit ist der Bad-
umbau aufgrund korperlicher Beeintrachtigungen.
Margot Postel hatte von Bekannten erfahren, dass
es da vielleicht eine Méglichkeit gibt. ,Die gibt es’,
erklart Christian Meier., Wir wollen die Lebenssituati-
on der betroffenen Mieter verbessern. Grundvoraus-
setzung ist, dass der Antragsteller einen Pflegegrad
hat Ist das, wie bei Frau Postel der Fall, gibt es von
der Pflegekasse einen Zuschuss von bis zu 4.000
Euro fiir den Umbau. Im Beratungsgesprach vor Ort
klart der Sozialpddagoge die Mieter auf, was alles



auf sie zukommt und wie das neue Bad aussehen wird.
Genehmigt die Krankenkasse das Angebot fiir den circa
8.000 Euro teuren Badumbau - Altbau bis zu 12.000 Euro -,
kann es losgehen.,Ist das Bad mehr oder weniger defekt, ist
es eine Instandsetzung. Dann kommen wir dafiir auf”, erklart
Herr Meier. Ansonsten ist es eine Modernisierung, an der sich
die Mieter mit einer monatlichen Mieterh6hung von 20 bis 30
Euro beteiligen mussen. ,Fir diese Verbesserungs-MaBBnahme,
bei der in den meisten Féllen die Badewanne aus- und eine
Dusche eingebaut wird, ist das aber in Ordnung®, so Herr Meier.

Die Vorbereitungen dauern in etwa sechs Monate. Pro Jahr
bearbeitet Christian Meier 30 bis 35 Anfragen - 20 bis 22
Bader kdnnen realisiert werden. Einige Mieter ziehen ihren
Antrag auch wieder zurtick, weil sie Bedenken wegen der
Umbauarbeiten haben.

SERVICE

13



14

Beratung und

Hilfe beim Ausfullen

Koordinierung der
Bauarbeiten

Abwadgen der von Antragen sowie
moglichen Unterstiitzung bei
MaBnahmen der Abrechnung mit

der Pflegekasse

Fur andere ist ein Umzug in ein Pfle-
geheim die bessere Alternative. Ein
Umbau im vierten Stock macht we-
nig Sinn, wenn der Mieter tagtaglich
Probleme hat, Treppen zu steigen.
Zumal die Krankenkasse einen Um-
zug in den ersten Stock ebenfalls mit
4.000 Euro bezuschusst. Zudem hilft
Christian Meier, die entsprechenden
Antrage auszufiillen und koordiniert
auf Wunsch das ganze Umbau-
Prozedere. Dazu gehdéren die Ab-
sprachen mit dem Bauleiter und

die Abrechnung mit der Pflegekasse.
Natirlich kénnen die Mieter oder
ihre Angehorigen Einblick in die
Unterlagen nehmen.

Am 21. Februar war es soweit. Die
Handwerker standen wie angekiin-
digt um 7.30 Uhr vor der Tir der
Postels. Das Ehepaar hatte vorsorg-
lich alles aus dem Bad gerdumt, sogar
die schwere Waschmaschine. Dabei
hatten das die Handwerker auch

SERVICE

erledigt. Seit der Fertigstellung des
Neubaublocks im September 1973
wohnen die Postels in der Drei-Raum-
wohnung. Sie lieben ,ihre Platte” wie
am ersten Tag.,Damals”, erklart Peter
Postel (77), ,war ich froh, wenn ich am
Abend von der Baustelle nach Hause
kam, wir warmes Wasser hatten und
die Zentralheizung lief”. Langst ist
das selbstverstandlich. An einen
Auszug haben sie nie gedacht. War-
um auch? Das Haus bietet doch alles,
was man braucht: Fahrstuhl, Conci-
erge, einen Clubraum, soziale Kon-
takte und ausreichend Parkplatze.
Und jetzt ein nagelneues Bad. Am
Montagmorgen musste das alte aber
erstmal raus: Duschzelle, Leitungen,
Steckdosen, Waschbecken, Fliesen,
Toilette... ,Wiurde man nur die Dusch-
kabine oder die Badewanne austau-
schen, wére es auch nicht glinstiger
und das Gesamtbild nicht mehr
stimmig®, erklart Christian Meier.
Stichwort Fliesen. Verlegt werden

Ansprechpartner:
Christian Meier, Tel. 0361 7472141
christian.meier@wbg-erfurt.de

anthrazitfarbene Boden- und weile
Wandfliesen. Darauf haben die
Mieter keinen Einfluss, schlieflich
muss die Genossenschaft auch an
eventuelle Reparaturen und Neuver-
mietungen denken. Die Farbauswahl
hat aber auch praktische Griinde:
Durch die anthrazitfarbenen Boden-
fliesen erkennen Mieter mit Seh-
beeintrachtigungen die Abtrennung
zu Duschkabine, Waschbecken und
Toilette viel besser. Apropos Toilette.
Diese ist tagsiber wahrend der Bau-
arbeiten nicht nutzbar, deshalb muss
im Vorfeld geklart werden, wo die
Mieter wahrend dieser Zeit auf die
Toilette gehen konnen. Ob beim
Nachbarn oder bei Angehdrigen, es
findet sich immer eine Moglichkeit.
Fir die Nacht bauen die Handwerker
die Toilette provisorisch wieder ein.
Manchmal ziehen die Mieter aber
auch fir die flinf Tage zu Verwandten
oder in den Garten.



Familie Postel blieb und bekam fiir
den Toilettengang den Schliissel des
Klubraums im Haus. Die Bauarbeiten
verliefen reibungslos, bestatigt der
ehemalige Bauarbeiter schmunzelnd.
Natirlich wurde es auch mal laut und
Margot Postel zweifelte nach zwei
Tagen, in denen der Staub durch alle
Ritzen drang, ob sie nicht doch lieber
auf den ganzen Aufwand hatten ver-
zichten sollen. Davon war am Ende
von Tag fuinf keine Rede mehr. Als die
Handwerker weg waren, war es Mar-
got Postel, die die neue 90 mal 90
Zentimeter grof3e Viertelkreisdusche
samt Thermostatmischbatterie ein-
weihte. Jetzt ist der Einstieg zwar im-
mer noch zehn Zentimeter hoch,
ebenerdig geht aus bautechnischen
Griinden nur im Erdgeschoss, aber es
ist trotzdem eine sehr groBe Erleich-
terung und kein Vergleich zu vorher.
Und die T-férmige ergonomisch ge-
formte Duschstange ist horizontal
und vertikal als Griff benutzbar. Wenn
notig, passt auch ein Duschstuhl rein.
Fir Peter Postel hat sich der Umbau
auch gelohnt. Er genief3t nicht nur
das schicke neue Bad, sondern vor
allem die groBRere Bewegungsfreiheit
in der Dusche.

Und auch Christian Meier ist zufrie-
den, wenn ,seine” Mieter zufrieden
sind. Einen Kritikpunkt gab es aber
doch noch. Fiir Margot Postel wére es
hilfreich gewesen, wenn sie gewusst
hatten, welche Arbeiten am nachsten
Tag gemacht werden. Dann hatte
man sich besser darauf einstellen
kénnen.,Ist vermerkt”, notiert
Christian Meier in seinem Notizbuch
und macht sich auf den Weg zum
nachsten Beratungsgesprach.

Jens Hirsch, Redakteur

Um den tdglichen Aufenthalt im Bad den eigenen Bediirfnis-
sen entsprechend anzupassen, gibt es viele Moglichkeiten.
Es gibt eine Vielzahl an Badhilfen, wie z.B. Haltegriffe,
Wanneneinstiegshilfen oder eine Toilettensitzerhhung.

SERVICE = 15
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Gilt der Slogan unserer Genossenschaft auch fir
Erfurts kleinstes Neubaugebiet? Immerhin sind hier
ja drei groBe Wohnungsunternehmen vertreten,

die mit ihren Bestanden das Bild vom Wiesenhigel
bestimmen. Frau Beatrix Kriiger, die mit ihrer Familie
seit 2017 hier wohnt, ist der Meinung, dass man das
durchaus so stehen lassen kann und deshalb war es

fur sie ein Bedrfnis, dies auch nach auf3en mitzuteilen.

Und genau dafiir gibt es ja die Mitgliederzeitschrift
,echo”. Uber die Bestandsverwalterin Frau Blau wurde
der Kontakt vermittelt, so dass sich Reporter und

Frau Kriiger Uber das, was ihr am Wiesenhiigel so
gefallt, unterhalten konnten.

Der Impuls, zum Wiesenhtigel zu ziehen, kam von
ihrer Schwester, die hier schon viele Jahre wohnt, so
dass sie sowohl bei Besuchen und Gesprachen schnell
die Uberzeugung gewann, dass es sich hier gut leben
lassen misste. Grof3 war die Freude, als die Familie
eine grundrissverdanderte Wohnung am Mispelweg
beziehen konnte. Hier wurden zwei Zweiraumwoh-

nungen zu einer Vierraumwohnung zusammengelegt.

Auch wenn Familie Krliger das Leben in einer Genos-
senschaft schon vom Wohnen am Herrenberg kannte,
sagte meine Gesprachspartnerin:,Es hat mich tber-
rascht, wie schnell die WBG Erfurt reagiert und beim
Lésen von Problemen hilft” So hatte sie es vorher
nicht kennen gelernt. Frau Kriiger denkt, dass dies
auch sehr stark abhdngt vom Engagement der Be-
standsverwalter und verbindet diese Aussage deshalb

FUR MITGLIEDER

gleich mit einem Lob fiir Frau Blau. Nun hofft sie dar-
auf, dass sich in der Nachbarschaft noch eine Woh-
nung fir ihre Mutti finden ldsst, die zunehmend ihrer
Unterstiitzung bedarf.

Wie alle der ehemaligen Neubaugebiete, besitzt auch
das am Wiesenhlgel eine gute Infrastruktur. Verkehrs-
anbindung, Einkaufsmoglichkeiten, Schule und Kin-
dergarten sind Selbstverstandlichkeiten. Aufféllig hier,
alles ist saniert und alles prasentiert sich freundlich.

Der Stil ist bei den Wohnungsunternehmen unter-
schiedlich und der Gesamteindruck hat nichts mit
dem zu tun, was in Medien oft als tristes Plattendasein
dargestellt wird. Und weil das so ist, kamen findige
Bautrdger auf die Idee, Freiflachen fir Neubebauung
zu nutzen. Frau Kriiger kommt ins Schwarmen, wenn
sie von dem vielen Griin spricht, das die Hauser
umgibt. ,Erst kiirzlich habe ich am Mispelweg zwei
namensgebende Mispelstrducher entdeckt. Gleich
hinter dem Wohngebiet beginnt die Natur. Da ist
Wald und vor allem die vielen gro3en Wiesen sind

ein Paradies fur Kinder, besonders im Herbst, wenn
hier die Drachen steigen.” Eigentlich miisste schon
der Blick auf den Stadtplan zeigen, dass dieses Wohn-
quartier Sympathie ausstrahlt. Es sind die Stral3en-
namen, welche dem Wiesenhtigel etwas Unverwech-
selbares geben. Denn hier gibt es ja nur Wege statt
StralBen, und die heiflen Mispel-, Hagebutten- oder
Sauerdornweg, um nur ein paar der insgesamt

16 Pflanzenarten zu nennen.



Vorziige, die ein Wohngebiet bietet, sind aber nicht alle auf
den ersten Blick zu erkennen. Ein wesentlicher Aspekt ist, ob
man mit einem Nachbarn eine gute Nachbarschaft pflegen
kann oder ob Anonymitat oder gar Streit das Miteinander
bestimmen. Dazu sagt Frau Krlger: Hier flihlt man sich wie
auf dem Dorf. Leute, und das sind nicht nur die Nachbarn,
lernt man sehr schnell kennen. Oft sind die Kinder die
Vermittler oder ein anderes Mal sind es die Hunde, weil man
mit den Haltern gut ins Gesprach kommt. Und so lernt man
sich peu a peu kennen. Im Haus, in der Stra8e und dariiber
hinaus!” Frau Kriiger hat hier sogar eine gute Freundin gefun-
den. Aktivitaten gibt es auch im Haus. Man grillt gemeinsam
oder es wird auf einer der schonen Wiesen gepicknickt. Was
besonders wichtig ist, man achtet einander und aufeinander.

Zum Abschluss des sehr netten Gesprachs mochte Frau
Kriiger ihrer Verbundenheit mit dem Wohngebiet besonderen
Ausdruck verleihen:,Der Wiesenhiigel ist fiir mich nicht nur
ein Ort, sondern ein Lebensgefihl.”

Wolfgang Klaus, Redakteur
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Es ist eines der kleinsten Wohngebiete
Erfurts. Die Flache des Neubaugebietes
betrdagt 0,45 km?.

HISTORIE

Der Neubau begann 1984 und war fiir
etwa 12.000 Bewohner konzipiert.

1985 wurde der Wiesenhiigel an das
StralBenbahnnetz angeschlossen.

1990 lebten hier etwa 10.000 Bewohner.

BEWOHNER

Bevolkerung mit Hauptwohnsitz
am 31.12.2021: 5.430
Durchschnittsalter (Jahre): 47,0

MIETER DER WBG:

ca. 1.150 Personen
Durchschnittliche Belegung pro Wohnung:
etwa 2 Personen

WOHNUNGEN
DER WBG:

567 Wohneinheiten

MODERNISIERUNGS-
MASSNAHMEN

wurden im Jahr 2000/2001 durchgefiihrt.

Hier wurden Grundrissanderungen gerade im
Bereich des Mispelweges und der geraden Seite
des Sauerdornweges vorgenommen. Im letzten
Jahr wurde eine umfassende Reinigung der
Fassade im Mispelweg durchgefihrt.
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Vielleicht haben Sie die Gratulationen unserer hochbetagten
,Geburtstagskinder” in dieser echo-Ausgabe schon gesucht oder
waren gerade jetzt mit einem runden Geburtstag an der Reihe.
Nach langem Ringen haben wir uns entschieden, die Gratulationen
unserer Jubilare nicht weiter in der Mitgliederzeitung abzudrucken.
Dafiir gibt es zwei Beweggriinde:

Zum einen werden seit einiger Zeit immer wieder rechtliche Be-
denken beziiglich dem Schutz personlicher Daten an uns heran-
getragen. Wir haben die Anfragen stets geprift und uns bisher
gegen diese Bedenken und fiir die Fortsetzung einer langen
Tradition entschieden, zumal jederzeit die Moglichkeit bestand,
einer Veréffentlichung im Vorhinein zu widersprechen. Aber diese
Bedenken nehmen stetig zu.

Zum zweiten haben wir diesen Schritt vollzogen, um gerade unsere
reiferen Mitglieder vor Missbrauch zu schiitzen. Ein veréffentlichter
Vor- und Zuname und der runde Geburtstag sind ein mogliches
Einfallstor fiir den so genannten ,Enkeltrick’, bei dem sich Betriiger
als Verwandte ausgeben und durch das Vertrauen und einer vorge-
gebenen Notlage die Herausgabe von Bargeld erreichen und daftir
gar Gewalt anwenden.

Wir bedauern, dass durch diesen Schritt gleichzeitig die Gelegen-
heiten eines gelebten Miteinanders und maoglicher nachbarschaft-
licher Kontakte genommen werden. Seien Sie jedoch sicher:

Wir denken an Sie.

Bereich Mitgliederpflege

Liebe Mitglieder,

wir mochten Sie darliber informieren, dass der Zutritt

zur Geschéftsstelle ab sofort ohne Vorlage des Impf-,
Genesenen- oder Testnachweises moglich ist. Da uns lhre
Gesundheit und die unserer Mitarbeiter besonders wichtig
ist, bleibt die Geschaftsstelle fiir den regularen Besucher-
verkehr weiterhin geschlossen.

In dringenden Fallen erfolgen persénliche Gesprache
ausschlieBlich nach Terminvereinbarung.

Wir bitten um Ihr Verstandnis! Die aktuell gliltigen
Zutrittsbeschrankungen finden Sie jederzeit aktuell
auf unserer Website.

KURZ+KNAPP

Das diesjdhrige Familienfest findet
am in der Zeit von
unter dem Motto

statt. Mit Freude kénnen wir verkiin-
den, den egapark wieder als Location
gewonnen zu haben. Planen Sie

also gern lhren egapark-Besuch an
diesem Tag! Ein Kreuz im Kalender
sichert lhnen einen tollen, meist
sonnigen Tag in bester Gesellschaft
und mit einem auBBergewohnlichen
BUhnenprogramm. Wir freuen uns
auf lhren Besuch.

Auch zu dieser Veranstaltung
erhalten Sie nahere Informationen
in der Sonderveréffentlichung.

Foto: Zum Familienfest 2019 besuchte uns
Harpo beim Familienfest




DIE FESTE FEIERN,
WIE SIE-AUSFALLEN

Ein Blick zurtick zeigt: Viele ausge-
fallene Veranstaltungen, die bereits
in unserem Kalender eingetragen
waren und dann doch wieder
gestrichen wurden.

Ein hoffnungsvoller Blick in die
Zukunft sagt uns: Es kommen warmere
Tage und die Covid-19-Pandemie
bestimmt nicht unweigerlich die
Freizeitgestaltung. Und wir haben

da etwas flr Sie vorbereitet:

Genief3en Sie mit uns am Nachmittag
des 06.05.2022 Orgelmusik mit
Klosterfiihrung und am Vormittag
des 21.05.2022 ein Konzert
vom Erfurter Gospelchor
Heavens Garden explizit fiir Sie -
unsere Mitglieder!

Auch unsere jiingsten Bewohner
werden nicht zu kurz kommen.

Wir bitten jedoch um Verstandnis,

dass wir lhnen ndhere Details erst in
einer Sonderveroffentlichung mitteilen
werden, um kurzfristige Anpassungen
an Hygienekonzepte usw. moglich zu
machen.

Bleiben Sie also gespannt!

Bereich Marketing

MIETERFRAGEN Q

Unsere Vertreter haben immer ein offenes Ohr

fur unsere Mitglieder. Oft werden Fragen an sie

gerichtet, deren Beantwortung nicht nur inte-

ressant fir den Fragenden, sondern bestimmt

auch fiir viele andere Leser unseres Mitgliedermagazins sind.
Deshalb méchten wir die Gelegenheit nutzen, diese hier im
echo zu beantworten.

Uberall in den Innenhéfen werden nur noch die Spiel- und Wésche-
plitze gemdht. Die Nebenfldchen bleiben sehr lange ungemdiht.
Warum ist das so?

Grundsatzlich werden fiir die Genossenschaft nur noch die Haupt-
nutzflachen, wie Spiel-, Waschepldtze und Zuwegungen monatlich
gemadbht, die Nebenflachen allerdings nur noch 3 x im Jahr. Dies ist
eine bewusste Entscheidung zum Umweltschutz. Das férdert die
Artenvielfalt sowohl bei den Pflanzen als auch bei den Insekten.
Aber auch die Mitglieder konnen direkt Ersparnisse bei den Kosten
der Gartenpflege spiren.

Darf ich mein Caravan auf den Parkplatz der
Genossenschaft abstellen?

Nein, es dirfen nur Fahrzeuge abgestellt werden, die eine Lange
von 5 m (5000 mm) und eine H6he von 2 m (2000 mm) nicht
Uberschreiten. Reisemobile und Wohnwagen aller Art diirfen
grundsatzlich nicht abgestellt werden.

Grund fir diese Festlegung ist, dass es in den Wohngebieten oft
weniger Parkpldtze gibt als Parkbedarf besteht. Wir bitten
um lhr Verstandnis!

Wird die Reinigungsleistung in den WBG-Wohnhdusern
auch kontrolliert?

Die Mitarbeiter:innen aus allen Bereichen der Genossenschaft
kontrollieren regelmaBig die Hauser auf Ordnung und Sauberkeit.
Festgestellte Md@ngel werden unverziglich an die/den zustandigen
Mitarbeiter:in weitergeleitet, welche/r die Firmen zur Nacharbeit
beauftragt.

Bereich Bestandsverwaltung

KURZ+KNAPP | 19
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Kennst du das? Du kommst in eine Wohnung,
alles ist stimmig und dich Giberkommt ein ge-
wisser , Wow"-Effekt. Eine schon eingerichtete
Wohnung ist nicht nur bequem, sondern
bringt auch eine charmante Asthetik mit sich.
Einen eigenen Wohnstil zu haben, ist viel
leichter, als die meisten glauben. Man sollte
jedoch seine eigenen Bediirfnisse kennen.
Inspiration findest du auf Apps wie Pinterest
oder Instagram. Es hilft ungemein sich auf
Stile zu fokussieren — und dabei wollen wir
dir behilflich sein. Mache deine Standard-
Wohnung zu einer ganz besonderen.

Was ist dein Stil? Oder was kdnnte dein Stil
werden? Dazu mochten wir dir einige
Einrichtungsstile vorstellen.

UNSERE
AZUBIS

Ann;j-May ﬁltl

SERVICE

PANTONE®
19-4052
Classic Blue

PANTONE®
16-4032
Provence

PANTONE®
13-4308
Baby Blue

PANTONE®
17-4405
Monument
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SKANDINAVISCHER STIL

Wir starten mit dem skandinavischen Wohnstil. Diese
Richtung verzichtet auf besondere Schnorkelei und
Verzierungen. Der sogenannte ,Skandi” wird bei allen
Altersgruppen immer attraktiver, da er oft moderner
wirkt und durch Leichtigkeit und Flexibilitat sehr prak-
tisch sein kann. Die Hauptcharakteristik hier sind helle
Pastell- und Holzfarbténe. Um eine gréBere Ahnlich-
keit zum nordischen Stil zu erreichen, werden die
Méobel meist nach Holzarten wie Fichten, Kiefern und
Birken designt. Zudem sind die Mobel vor allem von
Geradlinigkeit und Praktikabilitat gepragt. Die dekora-
tiven Accessoires der skandinavischen Einrichtung
zeichnen sich besonders durch Muster, wie Rauten,
Streifen oder Motive aus der Natur aus. Ein typisches
Beispiel sind Prints von Bliiten, Blattern oder Zweigen.
Doch auch heimische Waldtiere sind an der Wand oder
als kleine Deko auf dem Regal gern gesehen.

Besonders einem Einrichtungshaus kann man diesen
Stil zuordnen. Kannst du dir vorstellen, welches es ist?

Kolonialer Stil

Im Gegensatz zu den hellen Farbténen des modernen
skandinavischen Stils, bietet der Kolonialstil dunkle
edle Holzer und ein Gefiihl von Historik. Der Ursprung
dieser Richtung stammt aus der Kolonialzeit, als euro-
paische Volker afrikanische Kolonien besetzten. Es ist
einer der populdrsten geschichtlichen Einrichtungssti-
le, der Elemente aus aller Welt vereint und vermischt.
So finden sich hier asiatische Bliitenmotive, afrikani-
sche Ornamente oder auch tropische Gewdachse aus
Lateinamerika haufig wieder. Die Mobel werden meist
aus dunklem Mahagoni- oder Teakholz designt. Doch
auch tropische Hartholzer wie Shesham- und Palisan-
derholz kdnnen hier verwendet werden. Fiir Mébel-
stoff konnen unterschiedliche Materialien wie Bambus
aus Asien, Sisal aus Stidamerika oder Kokosfasern aus
Indonesien kombiniert werden. Dadurch entsteht das
Gefiihl von Vielfalt und der Weltbereisung.

Fiir den letzten Feinschliff in deinen Zimmern sind
wandgrofle Landkarten und Souvenirs aus bereisten
Landern ideal.

PANTONE®

PANTONE®
16-1412 13-1125 12-0714
Stucco Peach Quartz Cornhusk

PANTONE®

SERVICE
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Auch wenn es schwer fiel zwischen
Pandemie und europaischen Wirren,
so wurden sich die bunten Kappen
aufgesetzt und die Faschingszeit auch
in unseren Treffs mit einem kraftigen
Helau begrii8t. Denn auch in schwe-
ren Zeiten darf mein sein Lachen nie
verlieren, sonst geht die Hoffnrung am
Ende auch noch verloren. Bei Kaffee,
Kuchen und lustigen Spielchen fiihlte
sich die Welt mal kurz wieder ganz
normal an.

FUR MITGLIEDER
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Nachbarschaftshilfe mitmenschliche Dienstleistungen im Verein

EIN HOCH AUF
UNSERE FRAUEN

Natdrlich reicht ein Tag und eine Nelke nicht aus, um
unsere Frauen zu ehren, aber ein schénes Zeichen ist es
dennoch, wenn wie immer am 8. Marz Bliimchen zum
Kaffee lberreicht werden und die Geschichten
Uber damalige Betriebsfeiern ihr Gehor
finden. Heute ist alles ein bisschen
kleiner, aber nicht weniger wichtig
und wenn dieser Artikel auch spater
erst erscheint, dann liebe Méanner,
schenkt euch einen Eierlikor ein und
lasst uns gemeinsam auf die Frauen
anstol3en. Prost.

HOHER BESUCH

Ganz unerwartet und tberraschend
rollte Besuch in unseren Nachbar-
schaftstreff in der Warschauer Stral3e.
Viele Jahre war Frau Ruth Grommeck
Mieterin unserer Genossenschaft,
bevor sie vor ein paar Jahren in das
benachbarte Seniorenheim zog.
Keinen Kaffeenachmittag, keinen
Gedachtniskurs, keinen Vortrag oder
QiGong-Kurs lieB sie sich entgehen
und brachte sich mit ihrer offenen
und lustigen Art Uber viele Jahre in
unser Vereinsleben ein. Und natrlich
gab es viel zu erzdhlen und wir
wiinschen lhnen noch nachtraglich
alles Liebe zum 91. Geburtstag. Der
nachste Kaffee geht natiirlich aufs
Haus. Bleiben Sie noch lange
gesund und voller Lebenskraft.




OFFNUNGSZEITEN
NACHBARSCHAFTSTREFFS

UNTERSTUTZEN
SIE UNSERE
VEREINSARBEIT

Unsere Aufgaben

« Finanzielle Unterstlitzung von
In-Not-Geratenen

+ Schaffung und Foérderung von
Begegnungsmaoglichkeiten fiir
Jugendliche und Senioren

« Initiilerung und Férderung von
Selbst- und Nachbarschaftshilfe

Informationen zur Mitgliedschaft
oder fiir Spenden geben lhnen gern:
Christian Meier Tel. 0361 7472141
Diana Horst Tel. 0361 7472470

Zu folgenden Offnungszeiten sind die Seniorenbetreuerinnen in den Nachbarschaftstreffs fiir Sie da.
Bitte beachten Sie die momentan geltenden Offnungsméglichkeiten, Zugangsbestimmungen und

Teilnehmerzahlen:

Warschauer Str. 1/06 Mittwoch 14.00 Uhr-17.00 Uhr

Sofioter Str. 2/04 Donnerstag 10.00 Uhr-11.00 Uhr
14.00 Uhr-17.00 Uhr

Prager Str. 6 Montag 14:00 Uhr-16:00 Uhr
Dienstag 09.30 Uhr-11.00 Uhr
12.00 Uhr

14.00 Uhr-17.00 Uhr
Hanoier Str. 1/11 Donnerstag 14:00 Uhr-17:00 Uhr
Julius-Leber-Ring4 vorlibergehend noch keine Angebote
Gyorer Str. 2/Z 31 Mittwoch 14.00 Uhr-16.00 Uhr
Sauerdornweg 3 voriibergehend noch keine Angebote
Kornerstr. 2/05 nach Bedarf und Absprache

J.-Gagarin-Ring 126 b voriibergehend noch keine Angebote

Anderungen vorbehalten

Kaffeeklatsch

QiGong
Kaffeeklatsch

Kurs Gedachtnistraining
QiGong

gemeinsames
Mittagessen
Kaffeeklatsch

Kaffeeklatsch

Kaffeeklatsch

Weitere Veranstaltungen sind in Vorbereitung. Infos erhalten Sie tGiber unseren
Ansprechpartner: Christian Meier, Tel. 0361 7472141, unsere Seniorenbetreuerinnen
oder in den Hausinformationskasten und im Internet unter www.wbg-erfurt.de.

FUR MITGLIEDER
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Kids 3 Suchratsel

1 Der Hase hat 10 Eier im Wald versteckt.
Kannst du sie alle finden?

2 Wie viele kleine Kiicken spielen im Wald?

3 Zwei Kucken sehen gleich aus.
Kannst du sie entdecken?

24 I FUR MITGLIEDER



Das schone Frihlingswetter inspirierte unseren
Karikaturisten Jirgen Beier diesmal auch zum Dichten.
Erkennen Sie den Ursprung dieser Zeilen?
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SO GEHT'S

Lege fest, wie viele Glasgefalle du verwenden moch-
test. AnschlieBend wickelst du den Draht um den Hals
der GefaBle, sodass eine Kette entsteht. Lass am besten
am Anfang und Ende ein wenig Draht liberstehen,
damit du die Kette gut befestigen kannst. Hange die
Kette an einem geeigneten Ort auf.

In unserem Fall haben wir dazu einen Ast genutzt.
Deiner Kreativitat sind keine Grenzen gesetzt. Wenn
die Glaser befestigt sind, beftille diese mit Wasser
und stecke Blumen hinein.

Nun fehlen nur noch die Friihlingsmotive. Schneide
deine Motive aus und befestige die Schmetterlinge
oder Bliiten mit einem diinnen Band. Wahle unter-
schiedliche Hohen, so kommt mehr Leichtigkeit
hinein.

Wir wiinschen viel Spa beim Nachbasteln.

FUR MITGLIEDER
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Erfurter Wohngeschichte [[11111]1]

IN AUSZUGEN

Im Jahr 2019 erstellte die Histori-
kerin Dr. Andrea Brinkmann im
Auftrag des Vorstandes eine
Chronik Uber eine Zeitepoche, die
mit wissenschaftlichem Anspruch
das Wohnen in Erfurt beschreibt.
Immer im Blick hatte sie dabei die
Entwicklung unserer Genossen-
schaft, die sie beispielgebend fiir
die Stadtentwicklung von ihren
Anfangen bis zur Gegenwart unter
Verwendung von historischen
Unterlagen und der Befragung
von Zeitzeugen in einem Buch
auf tiber 100 Seiten zusammen-
gefasst hat.

In unserer Mitgliederzeitschrift
werden wir in diesem Jahr zu den
verschiedenen Zeitepochen Aus-
zlige veroffentlichen, die wie beim
Blick durch einen Spalt einen
kleinen Ausschnitt dieser doch
sehr umfangreichen Arbeit zeigen.

...IN DER ZWEITEN HALFTE
DER 1950ER JAHRE BEGANN
MIT DEN ERSTEN IN ERFURT
GEGRUNDETEN ARBEITER-
WOHNUNGSBAUGENOSSEN-
SCHAFTEN EINE REGERE
BAUTATIGKEIT...

FUR MITGLIEDER
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‘ DIE ERSTEN BAUGENOSSEN-
SCHAFTEN IN ERFURT

1892 gelangte die Idee der genossenschaftlichen Selbsthilfe und
Selbstorganisation bei der Schaffung von Wohnraum auch nach
Erfurt: Die am 19. September 1892 gegriindete Baugenossenschaft
fur die Beamten und Arbeiter der Staats- und Kommunalverwaltun-
gen (seit 1898: Erste Erfurter Baugenossenschaft fiir Arbeiter und
Beamte E.G.m.b.H.) baute bis 1900 immerhin 137 Wohnungen an
der sudlichen Grenze zu Erfurt. Bis sie aufgrund des Kriegsausbruchs
1914 ihre Bautatigkeit einstellen musste, hatte sie regelmaBig mit
finanziellen Problemen zu kampfen.

Im Mai 1898 legte das Komitee in einer 6ffentlichen Sitzung einen
Satzungsentwurf vor: ,Zweck der Genossenschaft ist der Bau und
der Erwerb von Wohnhdusern und deren Verwaltung sowie die
Vermietung an die Genossen, ferner die Annahme und Verwaltung
von Spargeldern.” Am Ende des ersten Geschéftsjahres zahlte der
Erfurter Spar- und Bauverein 254 Mitglieder, zwolf Monate spater
hatten sich schon 327 Erfurter der Genossenschaft angeschlossen,
darunter viele Fordermitglieder. Die gro3te Mitgliedergruppe stell-
ten 160 Erfurter Facharbeiter, auBerdem traten 69 Selbststéandige,
25 Angestellte, 18 Beamte und 34 ungelernte Arbeiter dem Spar-
und Bauverein bei. Ein erstes Baugeldnde konnte vor dem Andreas-
tor,,am idyllischen Gerastrand” erworben werden. Dort entstanden
nach Anlegung der KarlstraBBe insgesamt 26 Wohnhauser in
geschlossener, viergeschossiger Bauweise. Am 1. Oktober 1899
waren die ersten Wohnungen bezugsfertig.

Foto oben: Blick tber die Schlosserbriicke auf die Hauser Junkersand 7 - 14, um 1880



DIE WOHNUNGS-
NOT IN ERFURT
NACH DEM ZWEI-
TEN WELTKRIEG

Erfurt verlor mit 530 zerstorten und
8.560 beschadigten Wohn- und
Industriegebauden etwa flinf Prozent
des Vorkriegswohnungsbestandes.
23.000 Menschen wurden obdachlos.
Bei Kriegsbeginn lebten rund 159.000
Menschen in Erfurt, auBerdem rund
7.000 Soldaten und zum Arbeits-
dienst verpflichtete Personen. Als
amerikanische Streitkrafte die Stadt
am 12. April 1945 einnahmen, hielten
sich zudem mehr als 37.000 Gefllich-
tete und Vertriebene darin auf — und
geschatzt 50.000 weitere sollten noch
kommen. Genaue Zahlen gibt es
nicht. In 6ffentlichen Gebauden und
Barackenlagern fanden die Neuan-
kdmmlinge vorlaufig eine Unterkunft.

Im Oktober 1945 forderte das Thiirin-
ger Landesamt des Innern die Kreise
und Kommunen dringend dazu auf,
Ausschsse fir,Umsiedler” zu griin-
den, wie die Bezeichnung fiir die
Gefliichteten und Vertriebenen aus
den ehemaligen deutschen oder
deutsch besiedelten Territorien im
Osten lautete. Die Umsiedleraus-
schiisse wurden beauftragt, Unter-
bringung, Versorgung und Eingliede-
rung zu organisieren. Damit niemand
die Wohnungsnot fiir den eigenen
Profit ausnutzte, erfolgte in Erfurt die
Uberpriifung der Héhe des Mietzin-
ses, um ihn bei Bedarf selbst ,auf ein
sehr geringes Mass herabzusenken”.
Bei Mietpreiswucher drohten
empfindliche Strafen.

Foto oben: Hauser in der Neuwerkstral3e mit
Hilfsgleisen fiir Loren. Bis November 1945

wurden 30.000 Kubikmeter Schutt von den
Straf3en der Erfurter Innenstadt gerdumt.

BESCHEIDENE
NEUANFANGE
IM ERFURTER
WOHNUNGSBAU

Die driickende Wohnungsnot be-
stand auch noch 1949 bei der Griin-
dung der DDR. Artikel 26 der DDR-
Verfassung legte fest:,Jedem Blirger
und seiner Familie ist eine gesunde
und ihren Bediirfnissen entsprechen-
de Wohnung zu sichern. Opfer des
Faschismus, Schwer-, Kérperbehin-
derte, Kriegsgeschadigte und Um-
siedler sind dabei bevorzugt zu
beriicksichtigen.” Doch weder in
Erfurt noch anderswo raumte die
SED dem Wohnungsbau besondere
Prioritat ein.

Erst in der zweiten Halfte der 1950er
Jahre begann mit den ersten in Erfurt
gegriindeten Arbeiterwohnungsbau-
genossenschaften eine regere Bau-
tatigkeit, Uberwiegend als Liicken-
bebauung. Zugleich wurden erste
zusammenhdngende Neubaugebiete
geplant. Die als ,Altneubauten”
bezeichneten Gebdude entstanden
noch in traditioneller Ziegelbauweise
als viergeschossige Wohnhauser mit
Spitzdach, im Stiden im Daberstedter
Feld und in der Stral3e Im Tiergarten
im Norden der Stadt.

DIE GRUNDUNG
DER ARBEITER-
WOHNUNGSBAU-
GENOSSENSCHAFT
ADOLF DIESTERWEG

Am 9. Juli 1957 fand mit 127 Anwe-
senden die offizielle Griindungs-
versammlung statt. Nachdem der
Padagoge Adolf Diesterweg als
Namenspatron Zustimmung gefun-
den hatte, folgte die Wahl eines
ehrenamtlichen Vorstandes. Gewahlt
wurden der Vorsitzende Klaus
Hofmann und sein Stellvertreter
Walter Nagel, daneben Walter
Boehme, Brigitte Anacker, Ruthard
Hellbach und Irmgard Gliem. Zwei
Bauplatze waren bereits gefunden:
Im ersten Bauabschnitt sollten laut
Zulassungsantrag je sechzehn Woh-
nungen in der Friedrich-List-Stral3e
und in der Holbeinstraf3e als Liicken-
bebauung entstehen. Die Wohnun-
gen wurden unter allen Mitgliedern
verlost, die sich noch in der Griin-
dungsversammlung zu einem Beitritt
entschlossen hatten.

Auf der Grundlage des Eintrittstages
und der Zahlung der Genossen-
schaftsanteile erarbeitete der
Vorstand nun eine Reihenfolge der
Wohnungsvergabe fiir die ndchsten
Bauabschnitte. Die vergebenen Mit-
gliedsnummern wurden in einem
Mitgliedsbuch festgehalten. Die mit
je 2,50 DM berechneten 600 Stunden
Eigenleistungen sollten zunachst
Uiber einen Zeitraum von vier Jahren
erbracht werden, am 11. Dezember

wurde die Frist auf drei Jahre verkirzt.

Auch die Praxis der Wohnungsver-
gabe veranderte sich mehrfach. Die
Mitglieder hatten sich mit dem Vor-
stand anfangs darauf geeinigt, dass
das Eintrittsdatum zwar berticksich-
tigt werden sollte, im Verteilungsplan
sollten die Wohnungen aber der
Einsatzbereitschaft entsprechend
vergeben werden. Am 20. Februar
1959 wurde die interne Absprache
gegenstandslos - entscheidend blieb
das Eintrittsdatum.

FUR MITGLIEDER

Quelle: Erfurter Wohngeschichte, Dr. Andrea Brinckmann , Historiker Genossenschaft eG
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Webseite in neuem
praktischen Gewand

+~Wandlung ist notwendig wie die
Erneuerung der Blatter im Friihling.; das
sagte bereits der beriihmte Kiinstler
Vincent van Gogh. Der Friihling erneu-
ert die Blatter gerade und auch im
Marketing-Bereich der WBG ist ein
Wandel in Sicht. Wir haben den
Anspruch, lhnen, als Mitglieder unserer
Genossenschaft, einen Service zu
bieten, der zu lhren Anspriichen passt.

Dass diese Anspriiche sich von Mitglied
zu Mitglied unterscheiden, ist aufgrund
der Altersstruktur und den technischen
Gegebenheiten vollig klar. Oftmals

wurde der Wunsch nach Digitalisierung VERBESSERTE WOHNUNGSSUCHE

aus der Mitgliedschaft an uns heran-

getragen. Diesem haben wir uns gewid- Ein wichtiges Thema, um gut zu wirtschaften, ist als Vorausset-
met und der Website der WBG Erfurt eG zung die moglichst geringe Leerstandsquote unserer insgesamt
einen neuen Anstrich verpasst. ca. 7.600 Wohnungen. Dafir ist es notwendig, die Wohnungen

nach einer Kiindigung so schnell wie mdglich wieder zu vermie-

IM FACHJARGON ten. Das erfolgt meist per Internetakquise oder dem Umzug

innerhalb der Genossenschaft. Wohnungen werden u.a. auf
HEISST DIESER unserer Website inseriert. Nach Auswertung diverser Statistiken

N E U E AN STRI C H war klar, dass ein Hauptgrund fiir den Besuch auf unserer

Website die Wohnungssuche ist. Deshalb haben wir diese mit

o R E LAU N C H " : Filtern optimiert und prasent auf der Startseite platziert, um
Interessenten einen unkomplizierten Weg zu freien Wohnungen
,Ein Website Relaunch ist eine in der zu schaffen.

Webentwicklung angewendete Maf3-
nahme zur Optimierung des Internet-
auftritts mit dem Ziel, eine Website
sowohl optisch wie auch funktional
an aktuelle Standards anzupassen.”

Es heif3t also nicht nur, dass die Website
optisch aufgewertet sondern auch an
vielen Funktionen optimiert wurde.
Beispiele fir die angepassten Standards
sind u.a.:
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bitten um Ihr Varstandnis.

e e e ————r

BEPALA TR L[ AL BN

VERBESSERTE ANSPRECH-
PARTNER-SUCHE

Fir Sie, liebe Mitglieder, ist es wichtig,
den richtigen Ansprechpartner zu |h-
rem Anliegen zu finden. Sei es die Mel-
dung, dass der Fahrstuhl derzeit nicht
funktioniert oder dass sich z.B. Ihre
Bankverbindung dndert. Tragen Sie in
der Ansprechpartner-Suche einfach
Ihre Strafle/Hausnummer ein und Sie
erhalten die Telefonnumer oder E-Mail
zu lhrem Ansprechpartner. Vielleicht ist
Ihr Anliegen auch unter den nebenste-
henden haufigen Fragen vorgekommen
und Sie erhalten direkt die Antwort.

Inden BLITZMELDUNGEN auf
der Ansprechpartner-Seite erhalten

Sie aulBerdem Auskunft Giber akute
Stérungen im Wohngebiet, sodass Sie
Bescheid wissen, wenn |hr Bestands-
verwalter bereits informiert ist.

REPARATURMELDUNG

Sollten Sie unsere Internetseite bereits
intensiv nutzen, sollte Ihnen die soge-
nannte Reparaturmeldung bekannt
vorkommen. Diese wird im Falle von
z.B. undichten Fenstern notwendig. Ihr
Bestandsverwalter veranlasst dann auf
Grundlage der Reparaturmeldung die
Beseitigung des Schadens. Da diese
Meldung bisher an eine zentrale Mail-
Adresse ging, trat eine Verzdgerung
auf. Ab sofort wird Ihre Mail direkt an
Ihren Bestandsverwalter weiterge-
leitet. Da die Reparaturmeldung
bestenfalls schriftlich erfolgen sollte,
nutzen Sie bitte dieses Formular.

So wird er direkt informiert.

Fortsetzung auf der nachsten Seite >

FUR MITGLIEDER | 29



ERLEICHTERTE NAVIGATION

Farblich gekennzeichnet finden Sie nun die
Navigation. Fur Sie kdnnten die Bereiche
Vorteile fiur MITGLIEDER, SERVICE und
KONTAKT interessant sein. Diese Farben
finden sich Gbrigens auch in unserem echo
wider und sollen Ihnen die Orientierung
erleichtern.

PARKKARTE
ONLINE BEANTRAGEN

In unserer Genossenschaft haben wir ein Park-
raumkonzept entwickelt, welches regeln soll,
dass wohnungsnahe Parkplatze explizit fiir
unsere Mitglieder zur Verfligung stehen.

Dies betrifft die Gebiete um die Stralenziige:
Am Hugel, Juri-Gagarin-Ring 126 a/b, Singer-
stral3e, Alfred-Delp-Ring. Die jahrliche Wieder-
oder die Neubeantragung der Parkkarte
kdnnen Sie jetzt unkompliziert online
durchfihren.

HAUFIGE FRAGEN

Gerne beantworten wir Ihre Fragen personlich.
Es ist uns jedoch nicht immer maoglich, telefo-
nisch erreichbar zu sein — eben, weil wir keine
Hotline eingerichtet haben. Nach vielen

[ — Jahren Erfahrung in der Wohnungswirtschaft
kénnen wir immer wieder gestellte Fragen

ab sofort schnell auf unserer Internetseite
beantworten. Und wer hat nicht lieber eine

s

o ——

e

e ————— direkte Antwort?
e —

e e—

ey

Viele Anderungen wurden im Hintergrund vollzogen und sind fiir Sie
vielleicht gar nicht sichtbar (Stichwort: Digitalisierung) oder hier ein-
fach nicht aufgefiihrt. Stobern Sie gern einfach mal z.B. beim Portrait
der Genossenschaft oder unserem Team! Jederzeit konnen Sie auch
die Suchfunktion nutzen, um nach lhrem Anliegen mit
einem Stichwort zu suchen.

Zudem sei Ihnen versichert, dass der Prozess des Relaunchs
nie ganz vollzogen sein wird. Unsere To-Do-Liste ist noch lang,
aber wir hoffen, dass lhnen der jetzige Zwischenstand gefallt.

Bereich Marketing
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Gemeinschaft
macht stark.

DIE REGIGNALEN
GENOSSENSCHAFTEN

. . Ll

Gemeinschofl  [Wedl .
E..ﬂ.

rmacht stark =

T T

REG Vorteilsclub
Die Reglonaten Genossenschaften

Die SMARTPLATZ-App erhalten Sie bei:

#_  Download on the

@& App Store

P Google play

REG

DIE REGIONALEN
GENOSSENSCHAFTEN

IHRE GENOSSENSCHAFTSKARTE
Neu: jetzt auch digital!

« Losen Sie lhre Vorteile kinderleicht iiber die SMARTPLATZ-App ein!
v Haben Sie lhre Vorteile immer und iiberall dabei!

v Nutzen Sie stetig neue Vorteile!

Mehr als 30 Partner bieten Vorteile und Rabatte in vier Kategorien:

Freizeit & Erlebnis, Wohnen & Leben, Einkaufen, Mobilitdt & Beratung, z.B.:

NEU: 152 Rabatt auf Innenweil} bei Farben Lehmann

10 % auf den Normalpreis fiir theatereigene Vorstellungen im Gro8en Haus
10 % Rabatt auf den Eintritt in die farbenreichste Schaugrotte der Welt

FAMILIENFEST

2022, .

11 - 18 UHR | EGAPARK

www.regionale-genossenschaften.de



Berliner StraBe | 4. Etage | 2 Zimmer
Wohnflache: 43,58 m?
Grundmiete: 265,00 €
Nebenkosten: 140,00 €

zzgl. einmalig Eintrittsgeld von 25,00 € und
Genossenschaftsanteile von 600,00 €

Ansprechpartner:

Michael Haake

Telefon: 0361 7472251

E-Mail: Michael. Haake@wbg-erfurt.de

NACHRUF

Wir trauern um unser ehemaliges Aufsichtsratsmitglied

HERRN WERNER SEIFFERTH

der im Alter von 82 Jahren am 03.03.2022 verstorben ist.

Herr Seifferth war von 1993 bis 2010 engagiertes Mitglied
des Aufsichtsrates der Wohnungsbaugenossenschaft Erfurt eG.

Fast 20 Jahre lang trug er als Vorsitzender im Bau- und
Wohnungsausschuss verantwortungsvoll
und wegweisend wohnungswirtschaftliche Entscheidungen mit.

Sein hohes Engagement, seine Erfahrung und Fachwissen waren eng
mit der Entwicklung unserer Genossenschaft verbunden.

Wir haben Herrn Seifferth wahrend unserer langjahrigen Zusammenarbeit als
fachlich kompetent und zuverlassig schatzen gelernt.
Er wird uns in bester Erinnerung bleiben.

Den Hinterbliebenen gilt unser aufrichtiges Mitgefihl.

Wohnungsbau-Genossenschaft Erfurt eG

Vorstand Aufsichtsrat Betriebsrat Belegschaft
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10. Mai 2022

ABENTEUER AM
SCHIENENSTRANG

Der Umstieg vom Bus auf die Elektro-
draisine erfolgt in Lengenfeld unterm
Stein. Uber mindestens sieben Brii-
cken und durch einige Tunnel gibt es
eine mehrstiindige Ausfahrt. Geges-
sen wird in der Mitropa und am Nach-
mittag wird das Kloster Hiilfensberg
besichtigt. Die Fahrt endet mit dem
Kaffeetrinken im Hainichhaus.

Abfahrt: 7.15 Uhr Domplatz
7.30 Uhr Europaplatz

Preis: ca. 68,00 Euro p.P.

Im Reisepreis enthalten: Busfahrt, Reisebeglei-
tung, Eintritt, Fihrungen und Kaffeetrinken

AN MELDUNG
FUR BUSREISEN
Bitte fiillen Sie dieses Formular aus.

Ricksendungen bis 22.04.2022 an:
Werbeagentur Kleine Arche GmbH

Erlebnis
Tagestouren

Anmeldungen werden unter Vorbehalt entgegen-

genommen. Aktuelle Informationen erhalten
Sie unter www.buserlebnis.de

uli 2022

05.)J

HEIMISCHE GEFILDE

Unsere 1. Sommerfahrt fiihrt nach
Plinz, einem Miniort, dessen Ortsbild
und skurrile Parkanlage vom Kuinstler
Jochen Bach geschaffen wurde.

Nach dem Mittag geht es weiter zum
Griinen Haus und der dazugehdrigen
historischen Jagdanlage. Zum Ab-
schluss fahrt der Bus nach Lindig zu
einem historischen Bauernhof, der
auch wegen des schmackhaften
Kuchens ein beliebtes Ausflugziel ist.

08. Juni 2022

BLEICHLOCH-
TALSPERRE

Dieses Mal reisen wir zum grof3ten
Stausee Deutschlands, der Bleiloch-
talsperre. Am Vormittag geht es erst
mit dem Bus und dann zu Fuf3 und
in Begleitung eines Gasteflihrers zur
bemerkenswerten Staumauer und
nach dem Mittagessen auf einer
Aussichtsterrasse mit dem Schiff
Uber den See.

Abfahrt: 07.45 Uhr Europaplatz
08.00 Uhr Domplatz

ca. 62,00 Euro p.P.

Abfahrt: 8.00 Uhr Europaplatz
8.15 Uhr Domplatz

Preis: ca. 56,00 Euro p.P.

Preis:
Im Reisepreis enthalten: Busfahrt, Reisebeglei-

Im Reisepreis enthalten: Busfahrt, Schifffahrt, AL :
tung, Eintritt, Fiihrungen und Kaffeetrinken

Reisebegleitung, Eintritt und Kaffeetrinken

Anmeldung fiir folgende Busfahrt:
[0 Abenteuer am Schienenstrang, 10.05.2022|12.05.2022
[ Bleichlochtalsperre, 08.06.2022 | 09.06.2022
[0 Heimische Gefilde, 05.07.2022|06.07.2022

........................... Gesamtanzahl Pers.
Gesamtanzahl Pers.

Gesamtanzahl Pers.

HolbeinstraBe 73 | 99096 Erfurt
Tel. 0361 74429777

Name

Vorname

Online-Anmeldung unter

StraBe, Haus-Nr,, Wohnungs-Nr.

PLZ/ Ort

www.buserlebnis.de

Telefon

E-Mail, wenn vorhanden

Sie erhalten zirka 14 Tage vor Abreise eine
Rechnung und schriftliche Buchungsbe-
statigung. Eine Mindestteilnehmerzahl von
40 Personen/Bus ist erforderlich. Es ent-
scheidet die Reihenfolge der Anmeldung.

Zusétzlich melde ich an:

Anzahl und Name der Personen, Stra3e & Hausnummer oder Telefonnummer

Einwilligungserklarung fiir die Nutzung ihrer Daten bei unseren Busreisen
[0 Ich bin damit einverstanden, dass meine Daten durch die Werbeagentur Kleine Arche GmbH fiir die Durchfiihrung von Busreisen sowie die Information tber diese fiir 3 Jahre

erhoben, verarbeitet und genutzt werden dirfen.

Ich bin darauf hingewiesen worden, dass die im Rahmen der genannten Zwecke erhobenen persénlichen Daten meiner Person unter Beachtung der EU-Datenschutz-
Grundverordnung (EU-DSGVO) erhoben, verarbeitet, genutzt und Gbermittelt werden. Ich bin zudem darauf hingewiesen worden, dass die Erhebung, Verarbeitung und

Nutzung meiner Daten auf freiwilliger Basis erfolgt.

Ferner, dass ich mein Einverstandnis ohne fiir mich nachteilige Folgen verweigern bzw. jederzeit mit Wirkung fiir die Zukunft widerrufen kann. Meine Widerrufserklarung werde
ich richten an: Werbeagentur Kleine Arche GmbH | HolbeinstraBe 73 | 99096 Erfurt | anmeldung@buserlebnis.de
Im Fall des Widerrufs werden mit dem Zugang meiner Widerrufserklarung meine Daten gel&scht.

Ort, Datum

Unterschrift



BESTANDSVERWALTUNG

Sebastian Ratzek, Tel.: 0361 7472352
sebastian.ratzek@wbg-erfurt.de

Natali Ciborius, Tel. 0361 7472301
natali.ciborius@wbg-erfurt.de

Julia Herrmann, Tel.: 0361 7472372
julia.herrmann@wbg-erfurt.de

Janin Schmidt, Tel.: 0361 7472361
janin.schmidt@wbg-erfurt.de

Michaela Blau, Tel.: 0361 7472362
michaela.blau@wbg-erfurt.de

Romy Hollandmoritz,
Tel.: 0361 7472373
romy.hollandmoritz@wbg-erfurt.de

MIETE/BETRIEBSKOSTEN

Diana Horst, Tel.: 0361 7472470
diana.horst@wbg-erfurt.de

Barbel Elliger, Tel.: 0361 7472460
baerbel.elliger@wbg-erfurt.de

Stephanie Trillmich, Tel.: 0361 7472465
stephanie.trillmich@wbg-erfurt.de

Carina Roder, Tel.: 0361 7472450
carina.roeder@wbg-erfurt.de

UBERMITTLUNG
E-MAIL-ADRESSE

Die Energieeffizienz-Richtlinie (EED) ist eine
Vorgabe der Europdischen Union, um Nach-
haltigkeit und effiziente Nutzung von
Ressourcen zu steigern. Durch eine zeitnahe
und monatliche Einsichtnahme in die eigenen
Verbrauchswerte soll ein bewussteres und
energiesparendes Verhalten bei allen End-
kunden erreicht und damit langfristig zum
Klimaschutz beigetragen werden.

Wir bitten Sie deshalb um Ubermittlung
lhrer E-Mail-Adresse zur Zusendung der
monatlichen Verbrauchsinformationen.

Bitte flllen Sie das Formular aus und senden
Sie es per Post zurlick. Tragen Sie bitte alle
Informationen in das Formular ein.

HABEN WIR IHRE
AKTUELLE NUMMER?

Um lhre personlichen Stammdaten in unserem
Haus zu aktualisieren, bitten wir Sie, uns Anderun-
gen lhrer Telefonnummer, Ansprechpartner bei
Havarien und ggf. die E-Mail-Adressen
mitzuteilen, damit auch bei Reparaturen oder
Ruckfragen keine langen Wartezeiten entstehen.

Bitte fiillen Sie diesen Coupon auf der Riickseite
aus und geben ihn bei uns in der Geschéftsstelle
ab oder schreiben eine E-Mail an:
whbg@wbg-erfurt.de.

Vielen Dank fiir Ihre Unterstiitzung!
N
< /
\/

MITGLIEDER
WERBEN MITGLIEDER

Uberzeugen Sie Freunde, Verwandte, Bekannte
und Kollegen von den Vorteilen in einer Genos-
senschaft zu wohnen. Sie erhalten fiir jedes
neu geworbene Genossenschaftsmitglied eine
Pramie in Hohe von 100,00 Euro.

So funktioniert’s:

Fillen Sie den Coupon aus und senden ihn in-
nerhalb von drei Monaten nach Vertragsbe-
ginn an Jutta Maisel in die Geschéftsstelle. Bei
Ruckfragen wenden Sie sich unter Tel. 0361
7472201 direkt an unsere Mitarbeiterin per
Mail an marketing@wbg-erfurt.de.

Voraussetzung:

Wenn auf dem Mieterkonto des Geworbenen
innerhalb der ersten drei Monate keine
Mietriickstande eingetreten sind, wird lhrem
Mieterkonto im vierten Monat die Pramie gut-
geschrieben. Die Zahlung der Pramie ist aus-
geschlossen, wenn das werbende Mitglied
selbst einen Nachmieter fiir seine Wohnung
gewinnt.

wBG
v
Bitte
freimachen

WBG Erfurt eG
Johannesstral3e 59

99084 Erfurt

wBG
&
Bitte
freimachen

WBG Erfurt eG
JohannesstraRe 59

99084 Erfurt
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-
el
Bitte
freimachen

WBG Erfurt eG

Johannesstral3e 59

99084 Erfurt



WBG-echo Ausgabe April 2022

WBG-echo Ausgabe April 2022

WBG-echo Ausgabe April 2022

UBERMITTLUNG

E-MAIL-ADRESSE

oo Vg 777777 s
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Ich bin damit einverstanden, dass meine personlichen Daten unter Beachtung der EU-DSGVO durch
die WBG fiir die Durchflihrung der Sonderaktion verarbeitet, genutzt und ibermittelt werden.

Erfurt, den Unterschrift

MEINE PERS@NL_I_CHEN ANGABEN
HABEN SICH GEANDERT:

Unterschrift

HABE INTERESSE GEWECKT BEI:

Unterschrift

GESCHAFTSZEITEN

Mo, Mi, Do 08:00-16:00 Uhr
Di 08:00-18:30 Uhr
Fr 08:00-14:00 Uhr

NOT- UND HAVARIEDIENST

Firma WeiBenborn

Tel. 0180 2252358 (6 Cent/Anruf)
auBerhalb der Geschéftszeiten der
WBG Erfurt

EMPFANG

Tel.: 0361 74720
wbg@wbg-erfurt.de

SOZIALMANAGEMENT

Christian Meier, Tel.: 0361 7472141
christian.meier@wbg-erfurt.de

WOHNUMFELD

Anke-Annette Michi, Tel.: 0361 7472570
anke-annette.michi@wbg-erfurt.de

Kerstin Heinrich, Tel.: 0361 7472571
kerstin.heinrich@wbg-erfurt.de

VERKEHRSSICHERHEIT UND
SCHADENBEARBEITUNG

Maximilian Horold, Tel.: 0361 7472253
maximilian.hoerold@wbg-erfurt.de

HAUSMEISTER

Altstadt, Roter Berg
Ralf Borowsky, Tel.: 0172 7984100

Altstadt, Krampfervorstadt
(Hanseviertel)
Rainer Huke, Tel.: 0172 7984305

Berliner Platz, Mainzer Straf3e
Uwe Bock, Tel.: 0151 11316795

Elxleben, Gebesee
Peter Duinkel, Tel.: 0172 1451602

Daberstedt, Herrenberg, Lobervor-
stadt/Briihlervorstadt, Wiesenhiigel
René Juttner, Tel.: 0172 7984180

Moskauer Platz, Gyorer Stral3e
Marco Pemsel, Tel. 0151 11316796
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